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1 前言

在社会经济全球化的现今，使得政策措施在经济配置

以及企业运行中起到重要的作用。政策措施作为国家管理

的重要手段，对于管理和跟踪审计的过程中也有着显著意

义。跟踪审计体现了国家治理系统中具备预防、揭示与抵

御功能的系统。因此，只有不断改善开展政策措施落实情

况跟踪审计，这样才能更好的促进中国社会经济的长远发

展，以此来实现国家政府的有效管理。

2 开展政策措施落实情况跟踪审计中出现的问题

2.1 政治思想的认知程度未得到有效落实

政治思想的认知程度未得到有效的落实，其主要体现

在以下几个方面：首先，大多数企业单位认为，有效的发

展政策措施，从而促进社会经济的改革，积极调整政策措

施的内部结构。诸多企业单位认为要有效落实政策措施，

其实施起来并非是一朝一夕就可以形成的，其在开展的过

程中，则需要较长的一段时间来适应过程。若企业单位在

经济发展中，其工程项目的投入资金状况良好，对企业单

位的效益发展有显著意义。其次，跟踪审计的企业领导认

为，现今诸多工程项目的投入资金争取难度较大，且基层

员工还有较多繁琐的事情有待解决，致使资金的使用情况

较为频繁[1]。因此，开展政策措施落实情况跟踪审计较为重

要的方法则是对工程项目的投入资金进行整合，这就导致

诸多企业领导能从中得到一定的利润，挪用企业单位的工

程款项，从而忽视了政策措施的落实制度。综上所述，只

有不断加强政治思想的认知程度，这样才能使政策措施得

到有效的落实。
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2.2 政策措施的规范体系尚未得到完善

政策措施的规范未能得到有效处理，其主要体现在

以下几个方面：首先，在开展政策措施落实情况跟踪审计

的过程中，其尚未形成具有规范化的标准。就现今发展而

言，跟踪审计的定义就是指事后监督管理，政府党委以及

国家政府监督部门的首要工作就是展开政策措施落实情况

的监督管理。跟踪监督管理体现出财政部门以及投入资金

使用部门的职责，针对违法乱纪的现象采取有效的处理是

执法部门的重要义务[2]。其次，在开展政策措施落实情况

跟踪审计的过程中，尚未形成一个具备规范的跟踪审计制

度。跟踪审计的相关部门所介入的时机、跟踪审计方式

以及审计内容等，都是一个全新的特质，其仍需要进行

不断的创新与探索。最后，在开展政策措施落实情况跟踪

审计的过程中，尚未形成具有规范制度的政策。国家政府

所下发的跟踪审计要求，其作为跟踪审计工作中的辅助性

内容，在企业单位的日常跟踪审计工作中有重要的作用。

在跟踪审计方面的工作中，若未能形成具体的规范制度政

策，这就在跟踪审计的工作中缺乏操作性。

2.3 缺乏跟踪审计的人力资源

缺乏跟踪审计的人力资源，其主要体现在以下两个方

面：

一方面，由于开展政策措施落实情况的跟踪审计中存

在工程项目较多、涉及的内容较为广泛的缺点。因此，企

业单位则要求跟踪审计的工作人员提前介入，这直接影响

着现场施工所需要的时间，使其消耗的时间较长[3]。除此之

外，大多数地区的跟踪审计部门普遍都存在一致的问题，

企业单位缺乏适当的跟踪审计的人力资源人员。比如，在

社会中介的机构单位中，若聘请专业的跟踪审计工作人

员，使其能够参与到企业单位的跟踪审计工作，这不仅需

要产生一定的高额费用，而且还存在着一定的跟踪审计风

险。

另一方面，企业单位对于开展政策措施落实情况跟踪

审计工作，对跟踪审计工作人员提出了较高的要求，跟踪

审计人员不仅要有着博大精深的财务知识，还应良好的掌

握法律法规、跟踪审计等方面的能力，从而不断提升企业

单位的经济效益发展。

3 改善开展政策措施落实情况跟踪审计的有效

建议

3.1 不断加强政策自身的跟踪审计效果

就中国现今开展政策措施落实情况跟踪审计的发展状

况而言，这对政策措施的改革及政策措施所产生的效果进

行综合评价。缺乏开展政策措施自身的综合评价，也影响

着政策措施的完善程度。鉴于此，应在社会实践中，积极

推进政策措施自身的评价，并采取绩效方法来不断加强跟

踪审计的效果[4]。使政策措施得到有效的保障，使其创建一

个完善的规范体系，进而不断提升政策措施的跟踪审计效

果，其主要体现在以下两个方面：政策措施的效率性评价

以及群众的回应度评价。政策措施的实施力度决定着政策

自身的执行能力，提升政策措施的效率应不断重视其在执

行能力过程中的投入资金情况。公共政策措施的效率不仅

要考虑自身的经济效益，还应考虑执行政策措施带来的经

济效益。因此，只有不断加强政策自身的跟踪审计效果，

才能为企业单位的发展做出巨大的贡献。

3.2 增强政策措施的规范体系

政策措施的规范体系主要分为三个子体系：创建保

障体系、创建监督管理体系、创建综合评估体系。保障体

系是由跟踪审计工程的建设化管理机构与执行工程的建设

企业单位组成，其通过积极推广政策措施的改善结果，以

此来开展各项有效活动，要求跟踪审计人员能良好的掌握

政策措施的规范体系内容，从而不断使政策措施的实施得

到有效保障。监督管理体系是由企业单位的跟踪审计人员

组成的，其通过创建监督管理体系，以此来对跟踪审计的

工作展开监督检查，从而促进项目工程的建设标准得到完

善。评估体系是由企业领导以及跟踪审计人员组成，通过

创建综合评估体系，能对企业单位的财务资产以及人力、

物力等方面进行综合评估，从而为跟踪审计的工作，提供

较为重要的动力保障。

3.3 提升跟踪审计的能力并加强跟踪审计的人力资源

不断创新方式方法，其主要体现在以下两个方面：

一方面，不断加强跟踪审计人员的理论知识学习。应

积极展开专业的理论知识培训，组织跟踪审计人员认真学

习相关法律法规，从而使其具备相关法律知识的能力。将

计算机审计、财务审计、项目工程审计等作为重点培训的

内容，以此使企业单位能吸纳更多的复合型人才，从未有

效提升跟综审计的能力[5]。

另一方面，采取积极创新的方式方法。由于在跟踪审

计的过程中，缺乏相关方面的人才，应不断克服人员的稀

缺、跟踪审计消耗的时间较长等问题，加大对计算机跟踪

审计方法的推广力度，从而实现跟踪审计的应用水平。

4.结论

综上所述，就中国现今政策措施落实情况跟踪审计的

工作中，其依然存在诸多的问题。因此，企业单位的跟踪

审计部门应着重考虑这个问题，从中发现问题的所在，并

采取有针对性、有目的性的措施进行改善，从而使跟踪审

计工作在最大程度上发挥出其重要作用。只有有效的将政

策措施落实情况中存在的问题解决，这样才能使政策措施

的贯彻与落实得到有效的保证。
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