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Abstract
With the improvement of science and technology, our country has entered the information age. Moreover, with the enhancement of 
economic strength, the market economy system has carried on a series of reforms, has the new standard for the enterprise. In this case, 
if enterprises want to occupy an advantage in the competition, they must do a good job of economic management, improve the level of 
economic management information, and meet the needs of further development of the economic market. This paper briefly analyzes 
the shortcomings of the traditional economic management mode, explores the path of the information level of enterprise economic 
management, and hopes to improve the level of enterprise economic management and provide support for the long-term and stable 
development of enterprises.
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摘　要

随着科学技术水平的提升，中国步入了信息化时代。随着经济实力的增强，市场经济体制进行了一系列改革，对于企业有了
新的标准。在这一情况下，企业想要在竞争中占据优势，就必须做好经济管理工作，提高经济管理信息化水平，满足经济市
场进一步发展需要。论文简要分析传统经济管理模式出现的不足，探究了企业经济管理信息化水平路径，希望能提高企业经
济管理水平，为企业的长期稳定发展提供支持。
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1 引言  

信息时代的到来，使人们的工作和生活更加方便快捷，

在这一时代，原本的社会经济形态出现了一些变化，这在一

定程度上增加了企业进行经济管理的难度。为此，企业应该

及时的采取措施改变传统的经济管理模式，提升经济管理的

信息化水平，使经济管理更加高效的开展，为企业的长期稳

定发展提供支持。

2 传统经济管理存在的不足

根据现实情况来进行分析，可以发现企业所进行的经济

管理效果并不理想。主要问题可以总结为以下几点。

2.1 企业所使用的经济管理方式比较固定

受到传统经济管理观念所影响，有关人员在进行经济管

理的过程中更加的重视企业能获得的经济收益，这一管理模

式已经无法满足现代化企业进一步发展需要。为此，企业必

须要对于经济管理方式进行创新，使企业能与时俱进的发展。

2.2 企业经济管理制度比较片面

虽然大部分企业已经认识到了经济管理的重要性，但是

经济管理制度并没有得到完善，这就导致企业在进行经济管

理工作时过于表面，没有真正的落到实处 [1]。特别是在新时代，

企业得到了较为迅速的发展，但是所使用的经济管理模式更

新换代速度要明显慢于企业发展的速度。再加上部分管理者

没有从长远的角度进行思考，并不重视企业经济管理制度，

导致企业经济管理无法发挥出最大化的作用，这在一定程度

上阻碍了企业的稳定发展。
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3 企业经济管理信息化路径

3.1 运用信息化方式进行经济管理

在互联网时代下，企业的内部和外部环境都出现了较大

的转变。为此，企业应该对于原有的管理方式进行创新，从

而满足新时期的新需要。在进行经济管理时，经济管理方式

需要对于信息进行搜集、存储，并将信息进行反馈。为此，

企业应该运用信息化技术，将其和其他技术进行联系 [2]。

3.1.1 构建信息化经济管理平台

企业应该构建专业的信息化平台，为企业经济管理信息

化水平提升提供支持。为此，企业应该学习其他企业的成功

经验，并根据自身的真实情况，科学合理的使用技术来进行

信息管理，确保所构建的信息化平台，能满足企业进一步发

展的需要。并且，为了使信息化管理平台落到实处，企业应

该对于管理制度进行补充，并明确科学管理目标，使企业信

息化管理水平得到提升。

3.1.2 建立信息化数据库

企业应该合理的对于信息技术进行使用，建立完善的数

据库用于经济管理。在这个过程中，还应该选择适宜的经济

管理方式，提升各个部门相互配合的能力，达成经济管理技

术和管理数据相统一要求，确保经济管理数据能真实的反映

出企业的现实情况。这能为企业优化经济管理方案，进行决

策提供有利的条件 [3]。

3.1.3 积极应用新技术

对于新技术进行使用。随着新时代的到来，信息技术水

平得到提升。为此，企业应该主动使用新的技术手段，对经

济管理方式进行创新。比如说，企业可以借助于大数据，对

生产过程中形成的数据进行分析，解决在传统经济管理中出

现的问题，使企业的决策更加科学。除此之外，企业还可以

借助于大数据技术提升自身对于信息的控制能力，对于经济

管理规划进行调整，使其达成最有效果。最关键的是，大数

据技术能对于不同类型的经济管理数据进行分类、汇总，使

企业了解不同类型的经济因素对于企业发展的影响。

3.2 组织工作人员进行学习

在新时代，企业想要提升经济管理的信息化水平，就必

须要有充足的信息化人才作为支持，组建专业的工作团队，

确保这一工作能得到落实。

3.2.1 完善组织结构，专人专责

企业应该对于组织结构进行完善，确保企业经济管理有

专门的组织进行包装。企业应该明确每一个经营管理工作人

员的职责，使每一个经营管理工作人员都能在企业中展现出

自身的价值。

3.2.2 重点培养信息化管理人才

企业应该组织工作人员进行学习，培养更多信息素养较

强的信息化人才，为企业的进一步发展提供充足的人才作为

支持。比如说，企业可以开展技术培训，提升在职工作人员

的信息化能力。

3.2.3 大力引进信息化管理人才

除此之外，企业还可以引进一些专业能力较强的综合型

人才，提高企业的整体实力。在这个过程中，企业还应该定

期开设一些培训，让员工参与到学习之中，提升自我。之所

以如此，是因为在新时期，信息技术处在不断发展的状态下，

只有不断的对于知识和技能进行更新，才能有效的提升经济

管理人才的信息化素养。

3.3 健全经济管理制度

企业在进行经济管理的过程中，如果没有完善的制度作

为支持，很可能会出现一些问题，导致经济管理工作无法顺

利的开展。为此，企业建立健全的经济管理制度，确保企业

所进行的经济活动能在经济管理制度的规范下开展。在制定

经济管理制度的过程中，要充分考虑到企业的现实情况，将

理论和实践相联系，只有如此，才能保障经济管理制度行之

有效 [4]。在进行经营管理制度时，企业应该对于财务制度进

行补充，使预算和支出更加明确。

3.3.1 严格审查项目投资的可行性

首先，企业如果需要对于某一个项目进行投资，需要邀

请专业的工作人员，对于这一项目进行调查，确保项目是安

全可靠的，并了解这一项目之后的发展情况。

3.3.2 全面执行财务收支入账制度

要将财务工作人员各项财务支出情况进行记载，并制定

更加详细的表格，确保财务支出制度处在完善的状态下。在

对于经济管理制度进行完善时，应该将后勤、管理和人力等

报销环节进行优化调整，降低花费的时间，使财务支出、预

算更加科学。
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3.3.3 加强收费管理

在对于经济管理制度进行完善时以后，应该认识到后勤

和管理人员的收费情况，将资金流转控制在一定范围内。比

如说，在进行后勤工作时，应该选择一些成本低廉、功能较

强的设施，确保之后所进行的经济活动科学合理。

3.3.4 明确经济管理指标

在对于经济制度进行补充时，应该对经济活动指标进行

明确，并选择适宜的方式。除此之外，还应该提升财务支出

和预算的信息化水平，构建专门的信息化系统，使企业经济

管理工作的信息化水平增强。

3.3.5 建立资金安全制度，确保安全管理措施落到

实处

在对于经营管理制度进行完善时，还应该构建专门的安

全制度，提升其安全水平。这主要是因为经营管理工作信息化，

容易受到外界互联网的影响，出现安全问题。为此，企业应

该在制定经营管理制度的过程中，认识到安全管理的重要性，

并在进行现实管理时，增加资金投入和技术投入，使安全管

理措施得到落实 [5]。

总而言之，只有制定合理的经济管理制度，发挥最大化

的作用，才能使经济管理信息化路径落到实处。但是，企业

必须要考虑到现实需求，对于经济管理制度进行补充，使其

包含更加全面的内容。

4 结语

提升企业经济管理信息化水平不仅使企业经济管理工作

更加高效的开展，还能增强企业的竞争实力。在新时代，行

业的发展环境出现了较大的改变，在这一情况下，企业如果

想要在竞争中占据优势，就必须要合理的对于信息技术进行

使用，改善经济管理现状，为此，企业应该构建信息化经济

管理系统，对于制度进行完善，组织工作人员进行学习，确

保其有足够的能力对于信息技术进行使用，有效的推动企业

经济管理信息化发展。
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