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Abstract
Party branch standardization construction is an important content to promote the Party’s organization construction and the Party’s 
leadership system reform, its purpose is to improve the cohesion and combat effectiveness of the Party branch, enhance the 
organizational ability of the Party branch and the role of the Party members of the battle fortress. As the foundation of the Party 
organization, the Party branch plays an important role in connecting the preceding and the following, organizing and coordinating, 
and condensing the strength. However, in the actual work, some enterprise Party branch due to the organization form is not standard, 
the activity content is single, the style is not real and other problems, resulting in the Party members participation is not high, the 
work effect is not obvious. In order to promote the construction of enterprise Party branch on the track of standardization and 
standardization, we must practice exploration and find effective ways to solve the problem.
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创建标准化党支部建设，提升基层党建科学化水平
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摘 要

党支部标准化建设是推进党的组织建设和党的领导体制改革的重要内容，其目的在于提高党支部的凝聚力和战斗力，增强党
支部的组织能力和党员队伍的战斗堡垒作用。党支部作为党组织的基础，发挥着承上启下、组织协调、凝聚力量的重要作
用。然而，在实际工作中，一些企业党支部由于组织形式不规范、活动内容单一、作风不实等问题，导致党员参与度不高，
工作效果不明显。为了推动企业党支部建设走上规范化、标准化的轨道，就必须进行实践探索，寻找解决问题的有效途径。
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1 创建标准化党支部建设意义

党支部作为基层组织，在党的组织体系中具有重要地

位和作用。它是党在各单位和群众中的细胞，承担着贯彻党

的路线方针政策、组织党员教育管理、发动群众、动员群众、

监督群众等职责。党支部是党的工作基础，是各个阶段工作

的基石。党支部的建设是保持党的先进性和纯洁性，推动党

的事业发展的关键。

党支部标准化规范化建设所具有的作用主要表现在以

下几个方面，其分别为：①为其先锋堡垒作用的凸显提供保

障。结合实际情况来看，党支部属于连接党与人民的重要桥

梁以及党在基层组织中的重要阵地，为此，需通过针对基层

党建模式进行科学创新，并不断提升基层党组织结构体系的

完善性，从而为基层党组织价值的发挥提供充分保障。在此

背景下，党支部建设工作所面临的要求愈发严格。②提升基

层组织力的内在需求。目标与管理方式的统一属于党支部建

设与规范化管理两者间存在的主要联系，现阶段，党支部工

作本身呈现出十分明显的程序性与严谨性特征，而这类特征

便属于党支部标准化规范化建设工作所需落实到具体要求。

③通过党支部标准化规范化建设属于提升党建工作合理性

的重要基础。党建合理化及科学水平的提升属于党在现代化

发展过程中所面临的主要任务，针对党的建设的科学、合理

化进行综合分析则能够得知，其本身指的就是党建工作的落

实需以我党呈现出的本质特征为基础，换句话说就是党建工

作需具备程序化、制度化特征。为此，需以党支部标准化规

范为基础，针对其建设方法展开深入探究，从而确保基层党

建工作成效能够从本质上获得显著提升。
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2 党支部标准化建设存在的问题分析

2.1 线上线下融合不深
由于线上和线下的党建工作缺乏有效衔接，导致工作

脱节。这种情况下，党建信息化往往更多地关注对外展示，

通过各种线上活动刷“存在感”，而忽视了对内党员群众的

实际需求，导致内部“满意度”上不来。这种问题主要源于

对党员群众客观实际需要缺乏深入分析，导致线上活动与党

员群众的实际需求脱节。同时，线上活动缺乏与线下活动的

有效对接，使得党员群众在线上参与活动后，无法将学到的

知识和技能转化为实际行动，从而影响了党建工作的实际

效果。

2.2 思想重视不够，工作推进不力
个别党支部、党员甚至党务工作者，把党支部标准化

规范化建设片面认为是“软指标”“虚任务”，临时性、阶

段性工作，谋划流于形式，落实被动应付，制度落实不严，

机制运行不畅，党支部工作缺乏创造力、凝聚力和战斗力。

对支部书记的工作职责缺乏科学系统的量化分析，基层党建

工作责任制落实不够到位，齐抓共管的党建工作局面没有全

面形成。

2.2 建设能力不强，思路举措不新
以铁路基层车间（站）为例，一线党支部书记和委员

均为车间（站）负责人或业务骨干，驾驭业务有余，承担任

务较多，造成时间不足、精力欠缺。思党务、抓党建工作热

情不高，思路举措不新，活动内容不丰，作用发挥不够。党

务知识培训渠道较窄，针对性不强，各党支部间推进质量和

效果不够均衡。

2.4 党务人才队伍建设力度不足
要全面贯彻落实国铁集团提出的构建“六个现代化”

体系目标要求，在勇当服务和支撑中国式现代化的“火车

头”进程中争做排头兵，就要求铁路各级党组织在党支部的

建设中应配置高水平的党务工作人员。但是当前存在着一些

问题，如干部职工工作执行力度不足、工作观念落后等，导

致党建工作无法顺利执行，且个别一线车间的兼职党务工作

者对党建业务重要性的认识程度较低，开展工作方法死板，

面对党建工作无从下手，影响党支部建设水平的提高，工作

队伍的活力逐渐减弱。

3 创建标准化党支部建设，提升基层党建科
学化水平的策略

3.1 立足本职，探索党建融合路径
一是以构建贯通协同的党建责任体系为切入点，建立

基层党支部党建工作责任制，推动基层党支部书记在做好业

务工作的同时，坚决扛牢党建第一责任人的责任，把党建作

为整体工作的重要组成部分，统筹安排，定期研究，形成党

建与业务工作齐抓共管的工作责任机制。二是以基层党支部

议事职能发挥为切入点，探索建立基层党支部议事“正负面

清单”，规定基层党支部必须前置研究事项，发挥基层党支

部在对口服务单位的业务推进、干部选拔等重大事项上的话

语权，引导基层党支部自觉围绕中心任务开展工作。三是以

基层党建品牌创建为切入点，深化实施“一支部一品牌、一

站段一榜样”的创建活动，探索品牌实施的路径和方法，推

动支部品牌落地。

3.2 强化党建工作与企业业务工作的融合
基层党建工作开展中，需要对基层党支部示范点进行

构建，在此基础上推动基层党支部实现标准化规范化建设。

以铁路行业为例，党支部标准化规范化建设中，铁路企业需

要促进党建与业务的融合，确保企业党建工作水平可以得到

明显优化，并将铁路企业中基层党组织的特殊功能与作用体

现出来。铁路企业需要明确党建与业务融合的目标，对党建

与业务融合的制度机制进行合理制定，使得党建工作能够与

铁路企业发展实现紧密结合，以此来促进党建与业务实现有

效融合。铁路企业可以根据自身发展方向对党建与业务融合

的规划与方案进行合理制定，通过召开专题会议的方式部署

党建工作，制定针对性的党建工作机制，确保党建工作可以

得到有效落实，使得企业中党员干部以及工作人员的综合能

力以及思想道德水平可以得到有效改善，使其在提高企业基

层组织力的同时推动铁路企业党支部实现标准化规范建设。

在党建与业务融合过程中，可将党建工作中的引领性作用发

挥出来，以此来推动铁路企业中各项业务活动的有序开展。

企业基层党支部标准化规范化建设的另一个关键方法

是强化党建工作与企业业务工作的融合。党建工作与企业业

务工作的有效融合可以使党建工作更加贴近企业实际、服务

于企业发展，可采取以下措施：制定党建工作与企业发展的

整体规划和年度计划，明确党建工作目标与企业发展目标的

一致性，将党建工作融入企业战略规划和经营管理中。加强

党建工作与企业业务工作的信息共享和资源整合，建立党建

信息化平台，促进信息交流和共享，提高工作效率和管理水

平。开展党建工作与企业业务工作的联合活动，如组织企业

文化活动、党员志愿服务活动、员工技能培训等，以提升员

工凝聚力和团队合作精神。强化党建工作在企业管理中的导

向作用，发挥党支部在决策协调、矛盾调解、风险防范等方

面的作用，推动企业健康发展。促进党建与企业业务工作的

深度融合是提升党支部标准化建设水平的重要途径，需要明

确党建目标与企业战略目标的关系，确保二者在方向上的一

致性和协同性。党建工作不仅仅是企业管理的一部分，更应

该成为推动企业高质量发展的内在动力。为此，应推进党建

目标与企业战略目标的深度融合，通过细化、量化党建工作

目标，使其与企业的经营管理目标有机结合。

3.3 贯彻工作条例，全面落实推进
以《中国共产党支部工作条例（试行）》为遵循，以

行业关于推进党支部标准化规范化建设意见为指导，以系统

《党建规章制度手册》《党务工作规程手册》等多部规范性
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手册为依据，定期开展党务培训、组织生活会、民主评议党

员；围绕高质量发展中心任务，广泛开展志愿服务、立项攻

关、党内“三无”竞赛、主题实践活动等；确保基层车间党

支部要有特色鲜明的党员活动室，坚持“十个一”的建设标

准，要有一块党员活动室标志牌，悬挂一面党旗，有一块入

党誓词和党员义务权利等揭挂，有一个专用文件柜，有一个

党支部成果展示柜，有一份党报党刊，有一套党员电教设备，

有一面党员作用展示墙，有一套完善的党员活动制度，有一

本活动记录本。在此基础上，可结合自身实际，拓展教育功

能，营造浓厚氛围，组织体系设置、班子队伍建设、党员教

育管理、党的组织生活、工作载体搭建、活动场所建设、工

作运行机制、服务党员群众、基本工作保障标准化规范化建

设全面推进。以基层党支部、党小组、党务工作者、党员为“四

个层面”为主体，建立一个考核平台，开展四层多指标党建

绩效考核，从而实现党支部标准化规范化建设工作可量化、

可监督、易考核，为基层党建工作提供标准、规范流程、落

实监管。

3.4 强化典型选树，筑牢思想之魂
发挥典型示范引领作用，从选树典型到推广典型，再

到关爱典型，形成了一套比较成熟的典型选树推广机制，使

各党支部、全体党员学有方向、赶有目标，引导广大党员在

爱岗敬业、履职尽责、担当作为、服务群众中走在前列、勇

当先锋。通过开展“重载文化线建设”“书香支部”“讲党

史故事”“季度党员之星”评选等活动，促使党员干部不断

地补精神之钙，筑牢思想之魂，全面提高党员干部职工的业

务技能和综合素质，调动党员干部参与的积极性和主动性，

营造互学互追的良好氛围。同时，将支部标准化规范化与中

心工作同频共振，使党员干部在生产实践中砥砺品质、增长

才干，成为推进中心工作的主力军。积极探索党员干部积分

制考核管理，把体现党员干部先锋模范作用方面的内容与党

员干部参与企业重大调研课题、重要改革创新项目、承担急

难险重任务等党员参与业务攻坚克难的内容作为加分项，更

好发挥党员先锋模范带头作用。

3.5 多渠道创新线上基层党建工作
基层党建要借助丰富的网络信息资源，收集网上数据，

培养世界眼光，保证基层党员干部增强“四个意识”、坚定“四

个自信”、做到“两个维护”。首先，充分发挥线上教育优势，

体现“数字党建”融入基层党建活动的生动性与实效性。巩

固“数字党建”融入基层党建的学习教育阵地，对内用微信

公众号定期推送党的理论成果，开设学习线上课堂，播放先

进人物事迹的微视频，上传优秀的党性教育视频课件资源。

对外充分利用“学习强国”平台、“共产党员”教育平台等

新媒体平台开发的微党课，多方式、特色化开展党建学习教

育，增强思想教育的吸引力，从而促进广大党员、入党积极

分子、群众主动接受学习教育。

3.6 严格突出党支部政治功能
针对党支部进行综合分析则能够得知，政治功能本质

上属于党支部所具有的主要功能之一。为此，在党的政治建

设的指引下，全面强化政治要求在党支部建设中的贯彻力

度，从而实现良好的政治引领目标。在此过程中，党员教育

工作需以中国特色社会主义思想为指导思想，用党的章程建

设党支部，进而确保党支部在维护党中央权威性等方面具有

的作用能够得以充分发挥。明确党支部所具有的政治本色，

并在落实党支部标准化规范化建设工作时为党员提供良好

的讲习平台，进而在全面贯彻中国特色社会主义思想理论的

基础上，确保党的思想方针能够有效传递到基层中去。总的

来说，需以党支部规范化建设为基础，为相关组织建设工作

的开展提供依据，并借此进一步完善民主协商、社会参与等

制度体系，从而在全面强化党支部话语权的同时，提升党支

部与各类组织及群众之间的联系性，进而有效应对党支部标

准化规范化建设过程中存在的矛盾问题，最终为党支部凝聚

力以及基层组织力的提升打下坚实的基础。

4 结语

企业基层党支部标准化规范化建设是推动企业健康发

展和党建工作深入开展的重要举措。论文通过对标准化规范

化建设的必要性、路径和方法进行探讨，旨在为企业党建工

作提供理论指导和实践支持，促进企业基层党支部建设的规

范化和标准化水平不断提升，为企业改革发展注入强大的组

织动力。随着这些措施的落实和实践，相信企业基层党支部

将在党建工作中发挥更为重要的作用，为企业的长远发展和

全面进步提供有力支持。
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