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1 引言

2018 年 10 月，中华人民共和国教育部发布的《关于

加快建设高水平本科教育全面提高人才培养能力的意见》

强调，要把深化高校创新创业教育改革作为推进高等教育

综合改革的突破口，面向全体、分类施教、结合专业、强

化实践，促进学生全面发展 [1]。因此，专业教育与创新创业

教育的有机融合（简称为“专创融合”）被正式融入到高

等教育的改革中，专创融合教育提倡学科专业由单一型向

多学科融合型转变，通过开设跨学科的交叉融合课程、强

化实践等手段，促进专业知识与创新创业知识的融合。其

核心理念是：夯实专业基础知识，灵活运用专业技术，远

眺行业发展前景，激发创新创业意识。

目前中国的高等学校创新创业教育虽然在大规模的普

及化开展中，但仍然存在一些突出问题。以沈阳航空航天

大学省级一流虚拟仿真实践课程——经营管理虚拟仿真实

验为例，虽已将创新创业教育融入课程建设中，但仍旧存

在与专业教育结合不紧，教学方式方法单一，与双创育人

目标相互脱节等问题。

针对“专创融合”教育在实践教学开展中所存在的一

系列问题，我们提出了“三主线两创新”的课程体系架构（图

1），并依此对大型跨专业实训课程进行重构。

2 “三主线两创新”的课程体系架构

“三主线两创新”的课程体系是将大型实训课程的课

程内容按照专业技能线进行划分，划分后的每一个知识点

都将与学生所学习过的理论课程相互对应，在实践过程中，

加深对理论知识的掌握。同时构建双创能力线，将创新创

业能力融入到学生的实践过程中，如竞争合作意识的培养，
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思辨口才能力训练，团队领导力等。在课程的开展过程中，

以理论方法线为指导，将目标引领，任务驱动，过程体验等

方法融入实践过程中。新的课程体系也将打破传统实践课程

的老师教、学生做、老师指导的单一化教法与学法，积极开

展角色扮演、小组讨论、模拟体验、游戏竞技等新颖的教学

手段。

3 基于“专创融合”的实训课程重构

基于“专创融合”理念，以“三主线两创新”的课程

体系为框架，将经营管理虚拟仿真这门实训课程进行重构。

重构过程中涉及以下四个关键点。

3.1 知识点拆分
知识点拆分是构建“专业技能线”的关键。为了将创

新创业教育更好地融入专业教育中，我们需要以课程教学大

纲为基础，将课程内容以知识点为元单元进行划分，力求做

到每一个知识点与学生所学专业课程一一对应。经营管理虚

拟仿真这门课是模拟一个企业从最初的设立到经营期的每

一个过程，我们可以根据学生所学习过的专业课程将知识点

拆分为企业创建、人员招聘、产品生产、市场推广、商务谈判、

仓储配送、商业贷款等相关单元。每个单元都可对应为学

生所学习过的专业课程，学生通过这些知识点的实践环节，

加深了对理论课程的认识，同时也强化了专业知识的应用能

力，对应用型人才培养起到了至关重要的作用。

3.2 双创能力培养
通过知识点的拆分，构建了课程体系中的“专业技能

线”，为了更好地融入双创技能，我们仔细研究了每一个知

识点的特点及讲授方法，设计了与之相对应的双创能力培养

模式。如在企业选址过程中，没有直接告诉学生最佳的选址

地，而是让学生通过市场繁荣度模型，应用运筹学的相关知

识，探索企业的最佳选址地及经营策略。双创能力线的融入

培养了学生独立分析问题、解决问题的能力，同时也培养了

学生团队合作能力与领导力能力。

3.3 教法与学法创新
“专创融合”在教学方法上是将传统学习向创客式学

习转变。“专创融合”致力于培养学生发现新问题、探索新

事物、寻求新途径的思想及能力 [2]，因此在教学方法上要为

学生开创角色扮演、小组讨论、游戏竞技等新颖的教学模式。

例如，在企业设立期采用游戏竞技的方式，将整个企业设立

过程分解为五个游戏任务，学生以闯关的形式依次完成五个

任务，最终实现企业的注册。新颖的教学方法使学生对学习

产生浓厚的兴趣，以达到课程的教学目的。

3.4 完善课程评价体系
“专创融合”课程评价不仅要保证教学目标的达成，

同时要促进学生学习兴趣的构建和教师教学的反思 [3]。学生

参与“专创融合”课程的成绩评价必须打破传统的单一化

评价模式，取而代之的是全方位、多角度的评价指标。课

程评价除了要考虑教学目标完成度外，还要考虑学生的主

动参与度与学生双创能力达成度。教学目标永远是教学的

核心和灵魂，无论采用何种方式的教学改革，学生都应该

高质量地完成教学目标。此外，在“专创融合”课程中，

学生的主动参与至关重要，学生的创新意识与创新能力的

培养均是在主动参与过程中实现的。双创能力达成度主要

是考查学生在完成教学目标的同时，是否具备了与达成目

标知识点相对应的双创能力，如独立分析问题、解决问题

的能力，团队领导力与沟通技巧等。全方位的评价指标就

要求任课教师走到学生中间，积极参与到课程的每一个 

环节。
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图 1 “三主线两创新”的课程体系框架
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4 结语

基于“专创融合”理念对实训课程的重构过程中，提

出了“三主线两创新”的课程体系架构，在拆分知识点的同

时融入学生双创能力的培养。教学方法上采用角色扮演、小

组讨论、游戏竞技等新颖手段，以增强学生学习的主动性与

趣味性。“专创融合”实训课程旨在通过实践环节加深学生

的理论基础，同时积极调动学生的主观能动性，培养学生的

创新意识与创新能力，为拓宽学生的职业生涯道路提供强有

力保障。
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