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Abstract
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培育大学生创新创业能力的机制研究
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创新创业是经济社会发展的引擎，是改善民生的重要途径。 创新创业能力培育可以促进创新型人才培养、自我价值实现、
经济社会发展和创新型国家建设，但也存在创新创业教学模式流于形式、创新创业方面师资力量薄弱及学生思维死板且缺
乏创新精神等问题。 论文基于创新创业能力培育方面的漏洞与不足，从创新创业意识、创新创业氛围、创新创业师资力量
及创新创业实践等角度分析培育大学生创新创业能力的合理举措。
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1 引言

狄更斯曾这样谈到：“这是最好的时代，也是最坏的

时代。”在当前的知识经济时代，创新已然成为一个国家的

核心竞争力的重要代表，而眼下随着各地高校招生规模的持

续扩张，大学生“毕业即失业”问题日益凸显，就业形势日

趋严峻，这亦迫切需要中国高等教育以引导大学生的自主、

目的、专精为中心，攻下创新创业这块“硬骨头”，培养大

学生的创新精神、创新意识与创新创业能力。

创新创业社会经济发展的引擎，是改善民生的重要途

径。创新创业教育不仅能有效推动创新性人才的培养，唤醒

当代青年的创新意识，激发自身的主观能动性，实现自身的

人生价值，更能发挥“众人拾柴火焰高”的精神，集聚新时

代青年们的力量，聚沙成塔以推动经济社会持续发展及创新

型国家的建设。党的十八大报告曾明确指出，要深化高校创

新创业教育改革，推动教育理念与观念转变，改革人才培养

模式，加强人才培养。

2 大学生创新创业能力培育的重要性

2.1 大学生创新创业能力培育是培养创新性人才的

动力源泉

高校开展创新创业教育有助于推动国家创新性人才的

培养 [1]。孙中山先生曾提到“治国经邦，人才为急”，在当

前新形势下，无论是乡村振兴与民族发展，还是富国强民都

离不开创新型人才的有效支撑。时下的大学教育缺乏创新的

灵魂，高校作为人才培养高地，更应注重大学生创新创业能

力的培养，增强大学生创新素质、坚韧意志、敏锐观察力、

前瞻性思维、丰富知识、科学实践，大力培养创新人才为全

面建设小康社会，完善国家治理体系和能力建设，以智力保
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障为人才保障。

2.2 大学生创新创业能力培育是唤醒创新意识、实

现自我价值的关键

创新创业教育并非纸上谈兵，为攻下创新这块“硬骨

头”，大学生创新创业能力的培育必不可少。大学生创新创

业教育的开展有助于冲破硬性思维教学模式的牢笼，培养大

学生的自主、目的与专精能力，提高大学生的创新创业热情，

实现自我价值的提升 [2]。培育大学生的创新创业能力有助于

唤醒当代大学生的创新意识，要求其以知识体系、专业技能

及创新精神武装自身。

3大学生创新创业能力培育的现存问题与漏洞

时下，当代大学生“毕业即失业”问题日渐凸显，就

业形势日益严峻，若想攻下创新创业这块“硬骨头”，高等

院校对学生的创新创业能力培养的作用不可或缺，然而在当

前知识经济时代下中国创新创业能力培育体系仍存在诸多

缺口与漏洞 [3]。

3.1 创新创业教学模式流于形式

眼下，创新创业浪潮如火如荼地开展并赢得了教育部

门的高度重视，虽然教育部对各高校的创新创业工作进行了

周密的部署并制定相关制度规制高校创新创业工作的实施，

但事实上并未取得突破性的进展，工作部署流于形式，常常

与实际脱轨 [4]。不仅如此多数高校并未从教育的本质出发，

真切地探索引导学生增强创新创业意识、培养创新创业能力

的有效路径，反而仅仅从宏观角度简要阐明创新创业教育的

重要性且课程安排未与专业培养计划相结合而是以选修课

或讲座的形式开展，往往难以激起学生们的学习热情与唤醒

创新意识。

3.2 创新创业方面师资力量薄弱

古人云：“古人学者必有师，师者，所以传道授业解

惑也。”知识的传授与教师的传道授业解惑密不可分，然而

眼下绝大多数教师的教学方法往往拘泥于传授知识与解决

问题的怪圈之中，而忽视躬行实践，实践求真知的重要性。

目前不少高校创新创业方面师资力量薄弱，多数教师只注重

创新创业的宏观理论指导，而本身缺乏对创新创业没有深入

研究，没有创新创业实践经验，未在课程中植入创新创业理

念。不能有效引导和激励学生“自主、目的与专精”，唤醒

学生的创新意识与创新精神，反而会促使学生对创新创业缺

乏信心；他们不可避免地会犹豫，害怕失败，这必然会降低

他们的创新和创业动力。

3.3 学生思维死板、缺乏创新精神

致天下之治者在人才，成天下之才者在教化。创新型

人才可谓是当前新形势下建设创新型国家的“硬通货”，而

事实上不少高校学生往往存在思维死板，缺乏主观能动性与

内部驱动力等问题，“纸上得来终觉浅”，当前不少高校学

子未能打开思维定式的枷锁，冲破理论知识束缚的牢笼，在

他们眼中，创新创业知识的获取往往拘泥于教师教习与课本

研读，而其自身往往为应对学校学分规定要求而进行相关创

新创业活动却并未真正意识到躬行实践才是破解思维死板

问题、提高自身创新创业能力的金钥匙。

4 大学生创新创业能力培育的路径机制

4.1 增强创新创业意识

习总书记指出，要加快教育体制改革，着力培养学生

创新意识，塑造学生创新精神，建设创新创业人才队伍。因

此要以攻下“创新”这块硬骨头为奋斗方向，通过加强高校

对大学生创新创业能力的培养以培养创新思维，塑造创新素

质，提升创业技能，挖掘创业潜力，激发创业兴趣，树立创

新创业意识。

4.2 营造创新创业氛围

浓厚的创新创业氛围是大学生创新创业能力培育的助

推器，是引导大学生成功创业的先决条件。高校通过官网等

新媒体平台和校园广播等传统媒体，开展多载体、多层次的

创新创业宣传，提供学术讲座，开设创新创业课程，开展创

新创业活动，开阔学生视野，拓展学生认知，启发学生思考，

提高学生创新创业能力。

4.3 创新创业师资力量的选拔

好老师造就好徒弟，好导师培养出优秀学生。建立导

师管理制度和评价机制，在职称评价、晋升、绩效奖励等方

面对导师和有效导师给予关注和认可。每年安排专项资金

用于教师创新创业指导和提升教学质量的培训。通过校内培

训、校外培训、派员到企业学习等方式，加强创新创业教师

培训和实践培训。
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