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Based�on�the�concept�of�CDIO,�taking�conceive�-design-implement-operate�as�the�guiding�ideology,�and�taking�the�successful�operation�
mode�of�Oracle�Club�(OC)�in�deep�cooperation�between�Tianfu�College�of�SWUFE�and�enterprises�as�a�model,�this�paper�deeply�studies�
the�training�mode�of�modern�management�information�innovation�talents,�which�aims�to�improve�students’�overall�and�systematic�abil�
ity,�employment�rate�and�employment�quality,�and�provide�reference�for�the�theory�and�practice�of�management�information�personnel�
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基于 CDIO理念的管理信息化人才培养模式探索�
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摘�要

本文基于CDIO理念，以构思-设计-实现-运行为指导思想，以西南财经大学天府学院与企业深度合作甲骨文俱乐部（OC）
成功运作模式为范本，深入研究了现代管理信息化创新人才培养模式，旨在通过该模式提高学生的全面系统能力的培养，提
升学生的就业率和就业质量，为管理信息化人才培养的理论与实践提供参考。�
�
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1�引言

近年来，��,2工程教育模式逐渐成为了国际工程教育

改革的主流方法，是一种将实践教育与理论教育相结合的教

育理念。它最早是以美国麻省理工学院为首的 �所世界著名

大学经过数年的探究和实践而提出的国际现代工程教育理念，

由构思（�R�FHLYH）、设计（�HVLJ�）、实施（,PSOHPH�W）

和运行（2SHUDWH）四个环节构成。倡导在实践中边做边学的

教学理念，以产品研发到运行的生命周期为载体，让学生以

主动的、实践的、课程间有机联系的方式学习工程的理论、

技术与经验 [�][�]。

��,2先进的工程教育模式已经从欧美国家传播到了许

多国家，现已有上百所高等院校引入了��,2工程教育模式[3]。

西南财经大学天府学院作为教育部 ����年批准的独立院校，

成立之初就将学生具备良好的信息管理技术的应用能力作为

人才培养目标之一。为提高学生的知识转化能力，学校积极

推行“雅典式”教学，彻底打破教师一言堂的传统教学模式，

并不断在学生培养上融入��,2教学理念。在学生培养模式上，

学校在甲骨文教育工程部的大力支持与推广下，与甲骨文公

司正式合作成立以 2UDFOH学习小组模式为原型的甲骨文俱乐

部（2UDFOH��OXE，以下简称 2�），该俱乐部始终以“发掘应

用型人才，向社会输送有用之才”为宗旨，针对企业信息管

理设置了多种学习方向进行自主学习研究。且近几年学校参

与 2�俱乐部学生人数逐年递增，对应大量优秀人才输出到

社会，得到对口行业的一致好评。此种有效的“注重学生学

习自主，培养能力，突出创新”培养模式与 ��,2理念不谋

而合，如果可以将 2�运作模式进一步提炼研究，用于基于

��,2理念信息管理人才培养实施中，将非常有助于培养出社

会需要的人才。本文通过分析 2�运作成功模式，深入研究
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现代管理信息化创新人才培养的建设与改革措施。此举对社

会培养满足地方产业需求、工程实践能力强、具有创新能力

的企业信息管理类应用型人才，具有很大的借鉴意义 [�]!

2�CDIO 模式下教学体系的建设与改革

2.1�立足管理信息化人才培养现状，构建分层课程

体系

通过分析学校企业联合 2� 俱乐部成功运营模式，可

以看出以信息化带动工业化的理念融合度很高，这与中国现

阶段对于高级企业管理人才的需要契合。在信息管理类人才

培养以信息管理与信息系统专业为核心，将计算机技术、数

据库技术、信息管理系统、�5�系统、企业信息化工程等内

容融入人才培养体系中，学习和研究形式脱离以教为主的传

统教学模式，倡导自主独立与团队互助的双向学习方式。同

时还结合社会对管理信息化人才岗位需求和学生兴趣，设置

了 2UDFOH��,��、��6�2UDFOH�Manufacture、��6��L�D�FLDO、

PeopleSoft、0DF�L�H�/HDU�L�J等多个学习方向，让学生有选

择性地根据兴趣和需求进行针对性课程学习，利于特色信息

管理人才培养。

在进行基于 ��,2创新理念的课程体系时，从课程教学

内容、教学模式和教学方法上精心设计，同时结合专业要求，

构建“知识 - 能力 -素质”协调发展的人才培养课程体系，

同时还要根据社会对人才需求的不断变化，进行动态优化与

调整 [�].

在具体课程设计中，以学生的能力培养为目标，首先按

照“必须够用”原则来设置课程模块，让学生首先夯实基本

课程基础。之后再在课程单元模块基础上进行拓展，充分考

虑培养对象差异，针对不同培养对象，把集中培养模式分层

分级为多个子目标、子项目、子层次来实现，此部分教学理

念与布鲁姆教育目标分类法 [�] 保持一致，如设置差异化的教

学计划、差别化的主辅课程体系、多级能力训练要求的多项

目模块等，让学生可以进行不同层次、不同侧重的能力训练，

协调发展学生各类综合素质和能力。同时课程模块设置时注

重与专业发展、学科交叉互建，拓展学生知识领域，让学生

形成合理的知识结构，增强学生适应能力和创新能力。

2.2�完善实践环节，提升学生自主和协作能力

��,2理念倡导实施基于社会、企业的工程项目的课程

设计方案，通过“做中学”来实现教学的目标。2�在学生实

践能力培养上给出了很好的示范，具备很好的借鉴作用。2�

在方向团队培养上，其划分为三个阶段：

第一，初期核心知识学习阶段。此阶段多由教师、俱乐

部核心团队成员进行讨论式教学，一般以周为单位，固定场地，

以实际的案例、情景化教学的立体式教学体系，让不同专业

背景的学生能迅速产生专业兴趣，加强对所学方向的直观认

知，学生可以自主参与主题研讨、头脑风暴等活动，而不是

老师讲、学生记的机械方式 [�]。

第二，中期探究式项目实践阶段。在学生积累了一定的

基础知识，具备了一定的理解能力和抽象思维后，逐步参与

项目，进行探究式学习 [7]。此过程以学生完成实际的项目为主，

同时鼓励学生积极参加多种信息化技能大赛，积极筹备年度

企业化信息大赛，以赛促学、以赛促教，引进真�实比较和研

究项目促进学生的专业学习和创业教育开展，切实提高学生

的专业素养和创新创业能力 [8]。

第三，后期综合能力培养阶段。在学生具备了一定项目

实践经验后，可以以多种形式参与，如校内模拟实习、企业

实习等，通过这种形式进一步提升团队协作能力、语言表达

能力、人际交往能力等。

2.3�注重输出，强化职业工程能力素养

��,2理念除强调学生基础和专业知识的积累之外，更

加注重全面系统能力的培养和实施指导，重点关注学生复合

型、开创性能力的提升以及他们在未来实际工作中所需掌握

的各种技能的具体应用。可以从两个方面来进行建设：

（�）完善现有人才培养评价体系：针对人才培养机制、

课程实施、教学评价，加强教学质量评价体系的设计和运行，

建立完善的管控系统，让��,2教学体系运行更加客观、高效，

输出人才质量更符合社会需求 [�]。

（�）建立有效教学保障体系：2�之所以在高校迅速发展，

在于其同时搭建高校合作与网络平台两种模式的交流平台，

可以将业界信息传递到各大合作高校，做到了业界与高校紧

密结合，人才定向培养与输送。在高校要能实现学生实践能

力和创新能力培养，需要逐步完善 ��,2创新实践教学平台

建设，培养一批具有较强实践能力和分析解决问题能力的“双

师型”教师，多层次进行校企合作，实现信息共享“双赢”，

有针对性为企业培养人才。
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3�结语

在信息科技高速发展的今天，社会对管理信息化人才的

需求从量和质上都有了更高的要求 [��,��]。本文通过剖析所在

学校已经成功运行多年的甲骨文俱乐部运作模式，以 ��,2

理念为指导，从构建课程体系、完善实践环节、建立保障体系、

双师型师资建设等方面探索管理信息化人才培养模式，对于

提高人才教育质量和培养创新创业人才具有重要意义。
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