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1�引言

高中时期是学生英语能力提升的关键时期。高中阶段的

英语教学重点在于培养学生的英语运用能力，但由于受到各

种因素的影响，目前的高中英语教学并没有达到课标要求的

这一点。目前的英语教育过于关注学生的成绩，教学一味追

求学生考试取得高分数。在这种教学思想主导下，高中英语

教学越来越脱离现代社会对英语教育的要求。在英语课堂教

学中，学生在课堂上缺乏积极主动性，被动接受知识，使得

高中英语教学的质量大打折扣。分组教学是多元化教学改革

的重要模式，针对学生的个体差异，有计划、分目标地帮助

学生学习，是一种兼顾个体与整体教学效果的教学方法 >��。

将这种因材施教的教学方法应用于高中的英语教学中，将为

英语教学中起到不可估计的力量。

2�分组教学在高中英语课堂的发展现状
2.1�分组教学在高中英语课堂的优势

分组教学能够增强学生对自己学习的责任感。每个小组

都是一个小集体，各个组员都希望能够为组争光。所以在各

项学习任务中，努力表现，尽各自最大能力表现，努力做到

最好的自己。

分组教学能够为学生提供一个相对轻松、自主的学习环境，

能够更大程度上提高学生的创造能力。在分组教学的课堂活动

中，各组组员为同一问题相互竞争，踊跃发言，从而促成了更

为积极融洽的学习环境，很大程度上提高了学生的学习效率。

2.2�分组教学在高中英语课堂中存在的不足

在高中英语教学的课堂中，教师对分组教学理解不充分，

备课不细致，就会让分组教学活动的开展效率过低，影响学

生的学习质量。此外，采用分组教学的目的是为了让更多的

学生都参与到课堂中来，但是如果利用不好就会变成优等生

表现的舞台，在小组内的学习中，也都是由优等生说了算，

差生成为了优等生的听众，甚至有的小组长只顾自己学习，

不组织、不作为，缺少团队精神。长此以往，会使得那些不

擅长英语的学生态度冷淡，不愿参与其中，在其他学生回答

问题时，他们不记不思考，这样的分组教学就失去了意义，

慢慢形成一种学生边缘化的现象，优等生更优秀，差生会更差。

3�分组教学在高中英语课堂中的应用
3.1�科学、公平地分组

根据所在班级人数，按每组 �a�人将班级分为若干学习
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小组。学习小组的划分要公平，每个小组均要涵盖班级里各

个层次的学生。例如，班级总人数为 ��人，就可将班级分为

�个小组；若班级总人数为 ��人，就可分为 �个组，三个组

人数为 �人，三个组为 �人。在分组的过程中要确保均衡，

使得每组里都有较为擅长英语的学生，这样才能为日后的学

习起到领头羊的作用，带动整个小组学习的方向。

小组划分结束后，每个小组要设立一名组长。组长是由

该组学习能力较强，并有一定的组织能力的学生担任。英语

学习成绩不一定是最好的，但必须要求组长有着较强的组织、

协调能力，要有大局观和非常强烈的责任感。这样的组长人

选有利于组内成员之间更好、更顺畅地沟通，利于小组内部

凝聚力的形成。

初步确定小组长人选后，就给各组长召开会议，将英语这

一学科在课内、课外的总体要求传达给各组长，让各组长施展

自己的组织能力，鼓励各自的小组成员齐心协力完成教学目标。

各小组的成员并不一定是一成不变的。每隔一段时间可

以通过考试检测，对个小组成员进行个别调整，因为经过一

段时间的学习，有的学生进步较大，为了维持各小组的公平，

需要进行部分调整以保持各小组的平衡。

各小组成员的挑选，组长的选择关系到整个组能否达到

促进合作学习的目的。小组成员间相互促进，加之组长的敦促，

可以达到事半功倍的效果。反之，如果整个小组的分配不均衡，

没有强有力的组长，会弱化小组的作用，可能出现个别学生

承包了整节课，而有的学生参与度不高的情况，让课堂变成

了没有意义的活跃，不仅没能提高学习效果，而且还浪费了

时间，这会在某种程度上打击部分学生的学习兴趣，甚至会

引起一些学生的不良情绪。所以，在设置分组上，一定要思

考全面，才能使得小组的作用最大程度地发挥。

3.2�合理运用“及时正向强化”原则

强化理论是由美国心理学家斯金纳提出的一种理论，分

为正向强化和负向强化。正向强化就是奖励那些组织上需要

的行为，从而加强这种行为；负向强化就是惩罚那些与组织

不相容的行为，从而削弱这种行为。在高中英语教学中，正

向强化比负向强化更为有效。

在英语教学的各个环节中，将正向强化理论应用其中。

具体表现在课堂回答问题、课后作业等各个方面。老师可根

据课堂教学内容，设置不同程度难度的问题，回答出的学生

可为本组得到加分，所加的分值也可根据问题回答的完整

程度给 �a�分不同的赋分。如在外研版新教材必修三 XQLW�

这一课中，提出问题“ZKDW�LQIRUPDWLRQ�GR��RX�NQRZ�DERXW�

4RPRODQJPD�”可根据各个学生回答的信息量赋分，如某学

生只回答了 4RPRODQJPD�OLHV�RQ�WKH�ERUGHU�RI�1HSDO�DQG�&KLQD�

可以加 �分，但如果还有其他更多的信息，如“7KH�EHVW�WLPH�

WR�FOLPE�4RPRODQJPD�LV�LQ��SULO�DQG�0D���7KHUH�DUH�PDQ��FDPSV�

DORQJ�WKH� URXWHV�7KHUH�DUH���GD�V�VXLWDEOH�IRU�SHRSOH� WR�FOLPE�

4RPRODQJPD�LQ�WRWRDO���”这种表达就值得更高的分值，无论

哪种回答，老师都要认真对待，加以鼓励表扬，这样可以在

很大程度上调动学生上课的积极性，提高全班学生的课堂参

与度，尤其是对那些英语偏科，平时在课堂上没有存在感的

学生们，一旦感受到了参与课堂并为小组争光的这份荣耀后，

会使得他们信心倍增，这也就实现了激励学生参与课堂，勇

于表达自己的目的。

对于课堂问题的设置可由易到难，使得每个层次的学生

都有能力参与到课堂中来，这就需要教师下大力气备课，将

每一个层次的问题精准地设置给某些学生上，例如：在讲解

“UHDFK�RXW�WR�VE�”这个短语时，可将如下的句子翻译“5HDFK�

RXW�WR�VRPHRQH�ZKR�QHHGV�KHOS（对需要帮助的人伸出援手）”

设置给基础相对较弱的学生；而将如下的句子翻译“0HUF��LV�

UHDFKLQJ�RXW�WR�WKRVH�ZKR�KDYH�QRWKLQJ�WR�JLYH�EDFN�WR��RX�仁慈

是向那些无法回报你的人伸出援手 �”设置给那些能力相对强

些，词汇量大些的学生，这样使得每个层次的学生在英语课

堂上都能有表现自己的机会，为各个层次的学生提供展现自

己的舞台，学生们就会逐渐喜欢参与课堂，热爱英语学习，

这样自然也就达到了提高学生学习成绩的目的。

有了为本组争光的集体荣誉感，学生就会产生积极向上

的强烈愿望，就会更加主动地发挥创造力，做到心往一处想，

劲往一处使，形成一种合力，从而使得该小组更具有凝聚力

和竞争力。同时，小组的荣誉感也是一种约束力，它能够使

得小组成员因为不能为小组争光而愧疚，如在英语听写环节

中，小组的力量就会约束组里的每位学生在课后努力背词汇，

希望都能够听写达标至优秀而为组争光，那些没能够达标的

学生会感到自责，势必会在日后的学习中更加努力，争取在

各个环节能够为组里争光，这样在英语学习上会很快形成互

帮互学、积极向上的学习氛围。

4�结语

分组教学是新课程改革的热门形式，有着难以抗拒的魅

力，它可以让学生们在学习的过程中逐渐将学习转化为一种

合作，人人都能从中受益，这样的学习是有效的。而它最成

功之处在于能唤醒那些在英语课堂上“沉默寡言”的学生们，

激起他们的学习兴趣，成绩自然而然也会提升，与此同时，

还能够增强他们自尊心和自信心。同时分组教学也能将班级

变成一个积极的、向上的团队，使整个班级的学生们在快乐

学习英语的同时还能感受到团队合作的力量。

参考文献
>��� 文敏�浅述斯金纳的操作条件反射理论及其在教育、教学中的作

用>-��辽宁师专学报�社会科学版����������������

>��� 余江敏�斯金纳的强化理论及其在教学中的运用>-��曲靖师范学院

学报����������������

>��� 赵祥麟�杜威教育论著选>0��王承绪�译�上海�华东师范大学出版

社������


