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1 引言

当前，世界经济格局发生巨大变革，高新技术产业和行

业踊跃呈现，中国正处于制造型大国向制造型强国转型关键

时期，社会各行业专业人才供需矛盾脱节问题日益突出，这

给担负技能人才培养和输送任务的职业院校提出了更大的挑

战与思考。

2019 年 1 月 24 日，中国在《国家职业教育改革实施方案》

中明确提出，启动“1+X”证书制度试点工作。2019 年中国

的《政府工作报告》进一步指出，“要加快学历证书与职业

技能等级证书的互通衔接”，要求职业院校在提升学历的同时，

切实做好人才技能的落地培养，职业教育由此拉开新一轮改

革的序幕。

2 “1+X”证书制度

为了精确适应社会产业发展需求，加快人才与产业的紧

密对接，中国倡导的政府主导、学校为主体、行业企业参与

的多方联动式职业教育办学模式应运而生，面向职业院校提

出“教师、教材、教法”三教改革措施，畅通人才、技术与

产业经济的关卡，最大限度缩短人才供需之间的差距。

“1+X”证书制度，1 即学历证书，X 是若干职业技能

等级证书。1+X 证书在以新时代中国特色社会主义思想指引

下，推进新时代职业教育改革发展，深化复合型技术技能人

才培养培训模式改革，拓展就业创业本领，缓解结构性就业

矛盾，是落实立德树人根本任务、完善职业教育和培训体系、

深化产教融合校企合作的一项重要制度设计。各个行业和领
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域根据岗位技能要求，制定证书内容标准，获得证书即能够

对接岗位，胜任工作 [1]。

3 混合式教学模式

推进“1”和“X”的有机衔接，将证书所体现的专业技

能知识和标准有机融入人才培养方案，最终落实到课程教学

内容和教学方法层面。该校软件技术专业作为开办历史久远、

人才输出最多、社会服务效果显著的双高特色专业，始终坚

持办学对接社会产业，不断创新教学模式，注重专业办学成效。

随着“互联网 + 教育”的深入推进，为了精准培养创新型软

件技术专业人才，该校充分运用信息化技术手段，采用线上

线下混合的课堂教学模式（如图 1），通过借助网络教育平

台功能与资源，将课堂进行重构、翻转，从授课模式、教学

方法、考核形式等方面调动学习者主动性和积极性，优化教

学环境，将学习引向深入，保障专业人才培养质量。

4 教学实施

线上线下混合式教学有效兼顾传统课堂和翻转课堂优

势，重新定位师生角色，重点抓好课前、课中、课后三个课

堂环节，突出以学习者为中心，注重职业院校学生专业实践

训练。下面以软件技术专业的专业课程《WEB 前端设计》为

例，介绍课程如何实施混合式教学（如表 1）。

表 1 混合式教学中课堂三环节的师生活动

课堂环节 教师活动 学生活动

课前导学
布置学习任务；查看并提醒

未参与学习的同学

完成学习任务；

记录学习难点

课中探究

学习通发布考勤；解答学生

提出的学习疑问和难点；使

用抢答、选人等平台教学活

动功能；演示实操训练；

小结课堂；发布作业

完成考勤；提出学

习问题；小组讨论；

完成平台发布的互

动活动；实操训练；

完成作业

课后拓展
评价和考核学生；

发布讨论话题

提交作业；参与社

区话题讨论

4.1 课前导学

教师在省级在线开放课程平台上开放课堂学习资源，通

过学习通 APP 发布学习任务，学生借助学习平台资源（微课、

电子课件和测验题）开展自主学习，查阅相关资料，并就学

习难点整理成问题笔记。助教根据学生学习痕迹数据，及时

提醒未参与学习的同学。

4.2 课中探究

① 教师通过学习通 APP 发布考勤，根据课前学生学习

情况将学生进行分组，学生根据课前学习内容，提出学习疑问，

师生共同参与讨论互动。分配时长 5 分钟。

② 教师共享教学案例，通过学习通的抢答、选人、问卷、

讨论等功能与学生进行互动，提炼相关知识点问题，加深学

生对知识的回顾，对学生参与学习的情况形成数据记录。分

配时长 5 分钟。

③ 教师发布动画微课的教学内容，直观形象，并就重难

点内容进行解释，学生采用小组自学方式，分享讨论，进一

步领会、理解知识点。分配时长 10 分钟。

④ 教师发布实操演示微课，学生自行观看，并完成案例

效果。各小组展开讨论，并对案例进行现场计时比拼实操训练。

分配时长 30 分钟。

⑤ 学生以小组为单位展示训练结果，并对案例操作中用

到的重点内容、遇到的困难、提出的解决方案等进行阐述，

提交实训作业。分配时长 20 分钟。

⑥ 教师对先前学生提出的问题做出一一解答。分配时长

5 分钟。

⑦ 教师小结课堂，表扬优秀，提出不足。分配时长 5 分钟。

4.3 课后

教师批改作业，通过网络教学平台学习社区发布有关主

要内容的讨论话题，学生共同参与，同时完成课后拓展练习，

形成课前导学、课中探究、课后巩固链条式学习轨迹 [2]。

5 教学成效

新时代，社会各领域要求职业院校紧密依托行业和企业

岗位标准，加快培养创新型技能人才。混合式教学突破了传

统意义教学的瓶颈，让学习变得开放、自由，变被动为主动，

有利于营造良好的学习氛围，提升人才质量工程。

5.1 更新教育理念，师生角色发生改变

混合式教学基于互联网平台和信息技术，要求教师改变

传统教育教学理念，深入学习互联网 + 教育相关文件，将自

身角色和作用定位在课程建设者、平台管理者、知识答疑者，
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充分挖掘学生的主动学习能力。

5.2 进一步提高学生的专业技能水平

混合式教学融入了丰富的优质教学资源，给予学生很多

的自学空间。通过学习数据留痕，形成了良性的学习竞争氛围，

有利于促进学生形成积极思考、主动探究的学习思维。

5.3 提升专业就业率

混合式教学解放了课堂，有效利用了课前和课后时间，

腾出大量课中时间用于训练，学生的思辨能力和创新意识得

到锻炼，专业水平显著提升，专业就业率呈爬坡式增长。

5.4 “1+X”职业技能等级证书通过率高

将“1+X”证书内容全面融入在线开放课程知识体系，

学生可以随时随地通过网络学习平台反复学习证书内容，通

过平台社区与其他学习者进行深入交流，为证书的通关累积

了良好的基础 [3]。

6 结语

新时代，职业教育正面临新一轮的发展机遇和挑战，人

才培养质量的高低根本性取决于“三教”改革的是否落地实施，

我们应在中国“1+X”制度框架下，积极探索新型混合式教

学模式与方法，铸就人才质量工程，培养合格的专业人才，

缩短与社会人才标准的差距，为加快社会主义现代化建设进

程贡献力量。
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图 1 线上线下混合式教学模式


