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随着时代的发展与进步，双职工家庭已经成为社会的

一种常态。在家庭主要抚养成员都需要工作的情况下，抚

养孩子的问题已经成为社会的主要矛盾之一，更是有大量

女性因为对此种生活产生恐惧，导致中国的单身女性数量

增多，或者是为了减少家庭矛盾选择不育。如果不解决此

种问题，中国的婚姻问题以及生育数量下降等问题都将无

法得到控制。为此，中国通过公私合作的形式开展对学龄

前儿童的看护，在使儿童能够保障人身安全的同时获得相

应的照顾，在健康的家庭环境中成长

突现状

从目前中国的家庭矛盾现状可以看出，双职工家长为

保证学龄前儿童的教育需求作出了重大的牺牲，维持夫妻

双方的正常工作实属困难，双职工家庭在工作与对儿童的

照看中产生冲突问题，主要是由实践问题引起的，在工作

时间内无法腾出更多的时间照顾家庭。各方面的压力使新

时代的家庭运转艰难 [1]。

就当前中国的学龄前儿童照料形势分析，社会中的家

庭分工主要被分成四种模式：第一种是成员的一方被迫辞

职，在家中担任照顾与养育儿童的主体；第二种是家中的
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摘 要
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老人帮助儿女承担起养育儿童的责任；第三种是请家政服务

人员承担起家庭教育的照顾的责任；第四种则是将儿童送进

托儿所或由专业教师进行培养。上述几种模式均需要付出一

定的生活成本及代价，相较前三种，第四种模式付出的代价

更小，且不需要借助外部力量分担家庭压力，更不需要牺

牲家中老人的养老权利，是一种优质的选择 [2]。这主要是因

为幼儿园主要为中国教育部门管理，具有专业的教师资格与

营业资格，教师需要符合准入标准才能担负起培养儿童的工

作。为保障教育的科学性，给予家庭更多的服务并促进儿童

健康成长，幼儿园的管理与运行规范也都相应地提升，对孩

子的照顾与教育更加专业，家长不必时刻处于担心的状态，

也能集中精力认真工作。如果是国家出资办理的幼儿园，幼

儿的培养成本可以被控制在家庭的承受能力之中，是目前大

部分家庭最优质的选择之一 [3]。

在儿童教育的发展中，教育内容需要全面地提升，教

育形式也需要多样化，那么如何发展就成了教育工作推进需

要关注的问题，也是政府需要研究的项目 [4]。根据市场发展

规律可知，人们的需求在实际的生活中逐渐凸显出来，为满

足社会群体在社会发展中的各种新需求，教育服务也将被重

新定义。这决定了中国当前社会发展的动力以及社会发展之

后的动力所在，也可在一定程度上控制矛盾的产生，推进经

济社会的发展。

公私合作模式（PPP）的主要运行原理为政府和社会资

本合作的方式。近年来该种合作方式的应用越发广泛，合作

的理念主要是中国公共基础设施的建设的普及，实现多个主

体的利益共享，政府与资本合作为社会的需求提供相应的服

务，在此过程中，私人部门的经济利益也可以相应地获取。

就目前的合作模式来说，在进行学龄前儿童及教育领域的服

务提供中，如何发现学龄前儿童的教育缺口，创造更多的劳动

岗位是目前中国应该加大重视的问题，这能够提升中国儿童教

育的质量给予广大群众更加优质的教育服务。在解决双职工家

庭工作冲突的过程中，为社会提供更多的服务岗位，使家长将

更多的精力投入到工作之中，创造更多的社会经济价值 [2]。

学龄前儿童的看护及教育类服务，如果完全由政府出

资，在资金投入成本方面将无法控制，且产生的效果有限，

这主要是因为财政支持上的压力与学龄前儿童看护的个性

化服务有限，这与政府的工作机制以及服务范围有关，在服

务的完善中，私人企业则更具经验 [5]。因此，这也让人们看

到了幼儿园在儿童教育中的价值，教师在教师专业性的要求

下，对其服务呈现满意状态，也更加放心。因此，可以按照

幼儿园的标准进行专业人员的培养，实行统一化管理，在保

证服务的同时，效率也随之提升，市场需求也能够满足。

根据上述问题可知，政府在资金上的缺乏可由政府承

担一部分，民间力量才是解决此问题的主力军。政府在政策

推行的过程中可采用相应的优惠政策给予鼓励，私营企业投

入资金的同时，承担起公共领域物品的提供，并获得收益。

这种模式下的主体包含了政府、民众、私人三方。三方的需

求都获得了相应的满足，合作模式的供应优势被不断凸显出

来，其在不断完善与提升的过程中的能力还有待发掘。

政府与企业在走向市场融合的过程中，关系逐渐密切，

能够相互弥补自身的不足之处。教育部门与私人部门的合作

模式中，主体逐渐清晰，二元主体的形式被激发出来。其在

优势凸显的同时，也较容易出现各种情况，成本与收益的核

算以及教育事业的产权及市场结构等矛盾不断显现，需要一

种可持续保障制度，公私合作模式的制度保障需求被深度挖

掘出来，因此，发展出一种可持续的需求是目前制度发展的

必然趋势。

在政府与私人合作的模式下，私人部门在此过程中承

担了经济活动。为了推进此种儿童培养模式能够在激烈的市

场竞争中生存，私人企业承担起该种项目可以保证模式在企

业中的竞争力。在运营中，这种模式的效率更高。同时，政

府部门与私人合作属于合作的关系，在私人企业进行的过程

中，政府对其享有监督的权利，保证在此种环境下，公私合

作的模式可以被执行，发现问题及时调整，以保证人民群众

的需求与利益。

综上所述，论文主要针对双职工家庭学龄前儿童看护

与工作家庭冲突现状、中国学龄前儿童看护及教育模式两个

方面进行讨论。在讨论过程中给出相应的解决方案，提出提

升加强政府与私人企业之间的联系，建立一种紧密的合作与

监督机制，在保障教育环境的供给，推进制度完善，同时也

能弥补政府在资金上的缺乏以及私人企业在推进过程中缺

少政策的指引，为社会群众提供高质量的服务，解决家庭矛

盾，为社会的可持续发展贡献力量。
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