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Abstract
To address the current challenges in secondary vocational labor education, including the disconnect between labor education and 
specialized instruction, traditional implementation models, and monolithic evaluation systems, this study proposes an innovative 
framework driven by digital-intelligence integration. The model follows a three-phase logic of “goal integration—process 
restructuring—evaluation innovation,” aiming to synergistically cultivate labor literacy, digital skills, and professional competencies. 
Using the Traditional Chinese Medicine (TCM) program as a practical field, the study demonstrates the effectiveness of introducing 
AIGC narrative scaffolds, interdisciplinary practice methods, and dual-teacher evaluation mechanisms. Practice shows that this 
model significantly enhances students’ intrinsic motivation, promotes deep integration of creativity and technology, and facilitates the 
transformation of learning outcomes into industrial value, providing a solution with both theoretical and practical significance for the 
systematic reform of secondary vocational labor education in the new era.
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数智融合驱动下中职跨学科劳动教育创新的模式构建研
究——以中药专业为例
王歆

天津市中山志成职业中等专业学校，中国·天津 300000

摘　要

为破解当前中职劳动教育与专业教学脱节、实施模式传统及评价体系单一等现实困境，本研究构建了一种以数智融合为核
心的中职劳动教育创新模式。该模式遵循“目标融合—过程重构—评价革新”三阶段逻辑，旨在实现劳动素养、数字技能
与专业能力的协同培育。研究以中药专业为实践场域，通过“中药创意展—数字策展中的动画叙事”，证实了引入AIGC叙
事支架、跨专业实践法与双师共评机制的有效性。实践表明，该模式能显著激发学生学习内驱力，促进创意与技术深度融
合，并推动学习成果向产业价值转化，为新时代中职劳动教育的系统性革新提供了兼具理论价值与实践意义的解决方案。
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1 引言

1.1 研究背景与问题提出
进入新时代以来，劳动教育与职业教育数字化已成为

国家重要的教育战略方向。在此背景下，中职劳动教育作为

落实“五育并举”的关键环节，其创新与实践具有深刻的时

代必然性。

然而，当前中职劳动教育的实施仍面临三重现实困境：

其一，课程与专业教学“两张皮”，难以形成育人合力；其二，

实施形式传统，对学生吸引力不足；其三，评价手段单一，

缺乏基于过程的科学化、数据化支撑。因此，本研究旨在回

应以下核心问题：如何构建一种以“数智融合”为核心驱动、

能深度贯通公共基础课与专业课的中职劳动教育创新模式，

并在实践中验证其有效性？
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1.2 国内外研究现状述评

1.2.1 国内研究现状
国内相关研究主要集中在劳动教育的独立课程体系构

建，或信息技术在劳动教育中的工具性应用层面。多数实践

仍停留在“劳动”与“教育”的简单叠加，对于如何利用人

工智能、大数据等智能技术，实现劳动教育与专业课程在目

标、内容与评价上的系统性融合，尚处于零散化、浅层化的

探索阶段，“数智融合”的驱动潜能远未被充分释放。

1.2.2 国外研究现状
发达国家虽无独立的“劳动教育”课程，但其职业教

育体系（如德国“双元制”）及 STEM/STEAM 教育，普遍

重视数字素养、创新思维与职业行动能力的整合培养。

1.2.3 研究述评与空白
综上所述，现有研究与实践在“数智融合”与“跨学

科深度融合”两个维度的交汇点上存在明显空白。亟需开展

立足我国中职教育语境，以系统性模式创新为核心，能够贯

通公共基础课与专业课的劳动教育研究。本研究旨在填补这

一空白。

1.3 研究意义
本研究兼具理论价值与实践意义。理论层面，旨在突

破传统劳动教育的时空局限，构建“虚实结合、数据驱动”

的劳育新范式，丰富产教融合理论在数智时代的内涵。实践

层面，旨在为中职学校提供一套可复制、可操作的课程创新

方案与评价工具，切实提升育人实效。

1.4 研究设计
本研究采用行动研究范式，综合运用文献研究法、案

例研究法及问卷调查法。研究总目标是构建并验证一套“数

智融合驱动、跨学科实施”的中职劳动教育创新模式。研究

以中药专业为试点，严格遵循“理论构建→内容开发→实践

验证→效果评估→模式推广”的技术路线，确保研究过程的

科学性与结论的实践指导价值。

2 理论框架：“三阶四维”融合模式的内涵
与构建

2.1 核心概念界定
数智融合驱动：指在教育中超越数字工具的简单应用，

强调综合利用人工智能、大数据、虚拟仿真等智能技术，重

塑教学流程，优化教育决策，并创设智能化、个性化的学习

环境。

跨学科劳动教育：在本研究中特指以“劳动素养”培

育为统摄性目标，推动公共基础课程与专业课程在教学目

标、教学内容、教学活动及教学评价上进行深度、系统性的

整合与重构。

2.2 “三阶四维”模式的理论模型
基于建构主义学习理论与情境学习理论，本研究构建

了“三阶四维”融合模式。

· 驱动核心：数智融合。

· 实施三阶段：

目标融合：对劳动教育目标、数字技能目标与专业能

力目标进行一体化对齐与设计。

过程重构：以项目式学习为主线，采用“跨专业实践法”、

“AIGC 支架法”等策略，重构“做中学、创中学”的教学

实施流程。

评价革新：建立基于学生学习行为数据、过程性表现

及数字作品成果的多维度、发展性评价体系。

· 育人四维度：该模式旨在协同促进学生 劳动观念、

数字技能、专业能力及创新思维的全面发展。

3 实践验证：以中药专业为试点的模式实施

3.1 实施背景与总体设计
试点选取某中职学校中药专业一年级一个班级。该校

智慧校园平台建设完备，试点班级学生已掌握 PPT 基础操

作技能，但将技术整合应用于解决复杂真实问题的能力普遍

欠缺。研究组建了由信息技术教师、中药专业教师及企业导

师构成的跨学科教研团队，共同负责课程的设计、实施与

评价。

3.2 核心案例深描：“中药创意展—数字策展中的

动画叙事”项目

3.2.1 项目缘起与设计理念
项目直接源自与本地一家知名中药企业的校企合作中

识别的“静态陈列难以有效传播中药文化内涵”的真实痛点，

课程团队创设了“数字策展人”这一岗位情境，将企业需求

转化为“为‘药画、药茶、药膳’三大虚拟展区创作动态演

示文稿”的核心任务。项目设计深度融合“岗课赛证”理念，

实现了课程标准与行业标准、职业技能等级证书要求的有机

对接。

3.2.2 数智融合的实践路径
项目实施过程完整体现了模式的“三阶”逻辑：

· 课前·专业筑基（目标融合）：学生运用“跨专业

实践法”，将既往在“药茶冲泡”、“药膳制作”等专业课

程中的实操体验，转化为动画叙事所需的视觉素材与知识脉

络，确保数字创作的“专业性”根基。

· 课中·双轨赋能（过程重构）：

  AIGC 破解叙事逻辑难点：针对学生作品普遍存在的

“动画时序逻辑混乱”问题，教学引入 AIGC 工具作为“叙

事逻辑支架”。指导学生利用 AI 生成关于“药茶冲泡流程”

的多种动画逻辑方案，并引导其进行批判性选择、优化与重

构，形成个性化脚本。此举实现了教学重心从“操作纠错”

向“创意决策与逻辑建构”的前置与跃升。

  动画窗格中的工匠淬炼：学生依据自定脚本，在

PPT“动画窗格”中反复调试动画的顺序、时长与触发方式。

这一过程使“调试”从盲目的试错，转变为对叙事节奏与视

觉表达的精准雕琢，有效淬炼了精益求精的工匠精神。

  双师共评深化产教融合（评价革新）：作品评价采用
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包含技术性、审美性、文化性、劳动态度四个维度的量规进

行学生自评与互评。创新之处在于引入“双师共评”机制：

信息技术教师依据《企业视角评审指南》侧重评价技术叙事

逻辑；中药专业教师则聚焦评价作品的专业内涵与文化准确

性，使行业标准直接融入教学评价。

· 课后·价值闭环：根据企业导师修改意见，深化作

品。优秀学生作品被推荐至合作企业，作为数字展陈的备选

方案，并在职教周、校园开放日等平台进行公开展示，实现

了从“课堂作业”到“市场应用”的价值转化，形成了“学 -

做 - 用”的育人闭环。

3.2.3 实施成效数据
项目结束后，通过平台数据分析与问卷调查发现：项

目核心挑战任务完成率达 95% 以上；学生作品平均迭代次

数为 5.2 次；合作企业方对作品给予了“兼具技术力与文化

感”的高度评价；超过 85% 的学生在反思报告中表示，对

“精益求精的调试过程本身就是工匠精神的体现”有了深刻

体认。

3.3 其他融合项目概要
· 项目二：中药文化主题数字海报设计：聚焦于“视

觉转译”，要求学生运用图像处理软件，将“四气五味”、

“君臣佐使”等抽象的中医药哲学理念进行可视化创意表达。

· 项目三：中药炮制流程微视频创作：与专业实训结合，

学生小组需拍摄并剪辑一段展现特定炮制工艺（如炙、煅）

的微视频，利用数字技术解构、记录与再现传统劳动的精湛

技艺。

4 模式实施成效的综合分析

通过对试点班级的问卷、访谈、作品分析及平台学习

数据的多维度评估，本模式呈现出显著的实施成效：

学生综合素养有效提升：学生在数字化实践能力、批

判性思维、专业认同感及正确的劳动价值观等方面均表现出

积极进展。

课堂教学范式根本性转变：教师角色从传统的知识传

授者，转变为课程的设计者、学习的引导者与协作者。教学

形态从“教师中心、教材中心”转向“学生中心、任务驱动、

数据支撑”。

产教融合迈入深度实践：企业真实问题驱动课程设计，

行业标准直接嵌入教学评价，优质学习成果实现向企业需求

的逆向输送。

5 讨论、启示与推广展望

5.1 模式的可迁移性论证
“三阶四维”模式具有内在的普适性逻辑。其成功迁

移的关键在于对专业典型劳动场景进行创造性的数字化映

射与重构。例如：

· 向智能制造专业群迁移：可设计“数字孪生车间运

维报告数据可视化”等项目。

· 向数字商贸专业群迁移：可设计“农产品电商直播

全流程策划与数据分析”等项目。

  通用迁移路径为：解构专业核心岗位的典型工作任务

→匹配相应的数字表达与智能技术技能→开发跨学科融合

项目→适配建立多维评价标准。

5.2 研究启示与反思
· 对学校管理的启示：学校需加强顶层设计，建立鼓

励跨部门、跨学科协同的制度与资源保障机制，并建设或升

级支持数智化教学与过程性数据采集的综合平台。

· 对教师发展的启示：教师应主动拥抱技术变革，提

升自身“数智素养”，并积极寻求组建或融入跨学科教学共

同体。

· 研究反思与未来方向：本研究目前仅在单一专业进

行试点，未来可在更多专业大类中开展验证性研究，以进一

步检验模式的广泛适应性。

6 结语

本研究通过系统的理论构建与深入的实践探索，成功

提出并验证了“数智融合驱动下中职跨学科劳动教育创新模

式”。该模式的主要贡献在于：第一，在理论层面，构建了“三

阶四维”的系统框架；第二，在实践层面，探索出以“AIGC

叙事支架”、“跨专业实践法”及“双师共评”为核心的一

整套可操作策略，有效破解了长期存在的“技术、创意与专

业内涵相脱节”的实践难题。

实践证明，该模式能够将劳动教育从一项相对独立的

教育活动，有机转化为渗透于专业人才培养全过程的核心环

节，实现了劳动素养、数字技能与专业能力的协同培育与共

同增值。未来，该模式可在更广泛的专业领域进行适应性推

广与持续迭代。
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